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ALLEINERZIEHEND Familiensituation I:  alleinerziehende Mutter mit 2 Kindern / 4 und 9 Jahre alt

allgemeine Lebenssituation:
Sie arbeitet in der Pflege - im Schichtdienst
die Kinder sind in der Kita und in der Schule 
die Großeltern leben nicht am Wohnort
durch die starke berufliche Einbindung hat sie kaum bis gar keine Netzwerke
sie hat kein Auto 
die Wohnungsmiete ist hoch -aktuelle Preissteigerungen 
fortlaufende Behörden/Ämterkontakte, Beantragungen und Aktualisierungen für Wohngeld, Kinderzuschlag, Bildung und 
Teilhabe u.a.

aktuelle Alltagssituation:
der Schulwechsel steht an – vermehrt sind Elternabende, Schulbesuche und Lehrergespräche zu absolvieren - es besteht 
die Frage der Nachhilfe
die Kita streikt gerade, 17 Schließ- und Brückentage sind zusätzlich abzudecken, Pädagogische/ Weiter/Fortbildungstage
die Kita und Hort sind bis 17 Uhr geöffnet
es bestehen unterschiedliche Fahrtwege zur Schule und zur Kita
der Schulweg ist verkehrsreich – das 9jährige Kind kann diesen nicht unbegleitet gehen – heute steht noch zusätzlich ein 
Zahnarzttermin an
außerschulische Freizeit- /Bildungsangebote wie Sport und Musikschule werden nicht in Anspruch genommen,
weil: 1. weite Wege  2. keine Zeit  3. kein Geld
Heute noch hinzugekommen ist die Absage des Umgangswochenendes durch den Vater

Einkommenssituation:
900 Euro plus Zuschläge max. 1000 Euro Brutto / 800 Euro Netto
Lohn/Gehalt Steuerklasse II – quasi Single
Kindergeld 
die Kinder erhalten keinen Regelunterhalt 
der Unterhaltsvorschuss wird gezahlt und das gesamte Kindergeld wird vom UHV wieder abgezogen

Wohnsituation:
den Einkommensverhältnissen entsprechend
nicht in der Nähe der Kita
Sie selbst hat kein eigenes Zimmer (wie ging das mit dem Kind im Home Schooling?) 



  

ALLEINERZIEHEND Familiensituation II: alleinerziehende Mutter mit 2 Kindern / 2 und 3 Jahre alt

Lebenssituation allgemein:
aktuell befindet Sie sich kurz nach der Trennung
Sie hat keine Arbeit /Erziehungsdienst
befindet sich beim Jobcenter 
1. Kind in der Kita
2. Kind in der Kindertagespflege 
ein Großelternteil lebt am Wohnort, ist aber berufstätig
die Netzwerke sind zerfallen
Sie hat kein Auto

Alltagssituation:
die Kita streikt / 14 Schließ- und Brückentage der Kita sind zusätzlich abzudecken
während des Urlaubs der Tagesmutter hat Sie keine Kindertagespflege für das jüngere Kind
die Urlaubszeiten der Kindertagespflege und die Kita-Schließtage decken sich nicht
 
die Bildungsangebote Sport und Musik müssen zu bezahlt werden, da 15 €//monatlich nicht ausreichen. 
(Beitrag + ggf. Verleih)
„Gesundes Frühstück“ in der Kita hat Extra-Kosten von 5 €/wöchentlich, werden nicht durch Bildungs- und Teilhabe-Paket 
übernommen, auch die Kosten für Frühstück und Vesper müssen selbst getragen werden, da dies über den Essensanbieter 
läuft und Sie diese nicht mitgeben darf
„Eigenleistungen“ für die Kita: 5 Arbeitsstunden jährlich oder finanzielle Abgeltung (Rechnung pro Kind)
noch bestehende Trennungsstreitigkeiten Umgang, Sorge /anhängige Rechtsstreitigkeiten

Einkommenssituation:
SGBII Bezug:
der Unterhalt und ggf. Erhöhungen sowie das Kindergeld und ggf. Erhöhungen werden als Einkommen mit 
dem ALG II verrechnet 

Wohnsituation:
den Einkommensverhältnissen entsprechend, in städtischem Randbezirk



  

ALLEINERZIEHEND  

verstehen als

MULTIKOMPLEXE LEBENSSITUATION

deren 

GESAMTE VERANTWORLICHKEIT EINER ERWACHSENEN PERSON 

obliegt bzw. die von 

EINER PERSON GANZ ALLEINE

getragen und alle anfallenden Aufgaben, Arbeiten etc.

von dieser ALLEIN bewältigt bzw. gelöst werden muss.



  

WARUM IST DAS THEMA KINDERBETREUUNG FÜR
ALLEINERZIEHENDE EXISTENZIELL ?

Alle Leistungen zur Daseinsvorsorge einer Familie kosten Geld und müssen bezahlt werden.

Das dafür benötigte Geld zur Finanzierung muss in einer Einelternfamilie von der Alleinerziehenden 
auch ALLEIN erwirtschaftet werden.

Die finanziellen familienpolitischen Leistungen sind zu gering und/oder 
das Erwerbseinkommen ist zu niedrig - 

d.h. der Bezug von ergänzenden ALGII–Leistungen -

d.h. die Bundestransferleistungen kommen in der Familie nur teilweise bzw. gar nicht an, 
da gegengerechnet werden mit dem ALGII. 

das bedeutet für alleinerziehende Familien eine dauerhafte Armut-sgefährdung.

In der Zeit, in der die Alleinerziehenden 
ihrer Verpflichtung zur Einkommens- bzw. Daseinssicherung 
nachgehen müssen, brauchen sie eine entsprechende 

Betreuung ihrer Kinder. 

KNACKPUNKTE:



  

Entpersonalisierter Tagesablauf – aus Blick der Alleinerziehenden 

5.30 Uhr beginnt der Tag 
6 Uhr Kinder wecken - Frühstücken /Anziehen /Erziehen – Kita/Schulvorbereitung – soziale Leistungen wie 
Familiengespräche, Organisation, Absprachen etc.
7 Uhr aus dem Haus 
7.30 Uhr Kita - 8 Uhr Schule /mehrere Wege
______________________________________________________________________

8.30 Uhr Arbeitszeitbeginn (ist bereits ein Privileg)
7,5 Stunden/ 40stunden Woche (hier ausgeklammert Schichtdienst)
16.30 Uhr Arbeitsschluss
______________________________________________________________________ 

Kinder abholen 
Kita /Schule mehrere Wege - 17 Uhr Schließzeit Kita/Hort
im Anschluss:
Bringdienste zu Sport-/Freizeit-/Bildungsangebot  
Gesundheitsvorsorge 
Einkaufen 
Schnäppchenjagt

19 Uhr Ernährung/Kochen Haushalt 

20 Uhr Erziehung /Hausaufgaben (Home Schooling)

entspannte Familienzeit / Spiele- und Erholungszeit
Anträge /behördlicher Schriftwechsel 
ASD /JA /JC 
Anträge Bildung Teilhabe

Energiekosten Anbieterwechsel /Wohnungssuche?

ca. 23 Uhr endet der Tag 



  

ERÖRTERTUNG DER KNACKPUNKTE:

WANN sind FAMILIENZEITEN und WANN liegen ARBEITSZEITEN?

FAMILIENZEITEN

WANN BRAUCHEN KINDER ihre ELTERN – 
zeitlich, physisch und psychologisch?

FAMILIENZEITEN hängen vor allem vom ALTER der KINDER ab -

grundsätzlich:

MORGENS – ABENDS – NACHTS 

auch TAGs für sehr kleine Kinder – 
dann brauchen sie vorrangig die Mutter (Stillzeit)



  

AKTUELLE ARBEITSZEITEN 

– Tageszeiten – Wochenenden – Ferien – und 
   unregelmäßige Arbeitszeiten abhängig von Berufsbranchen:

● nur am Tag
● nur am Abend
● nur nachts
● Schichten 
● rollende Wochen 
● Schul/Kita/TagespflegeFerien

Und: aktuell sind grundsätzlich mind. 40h/Woche für ein Einkommen 
über dem ALGII notwendig.



  

Einteilung der Kinder/Jugendlichen in Altersgruppen 
(überlappend, da individuelle Entwicklung) 

und die dazugehörigen AKTUELL VORHANDENEN STRUKTUREN der 
altersspezifischen KINDERBETREUUNG 

Alter der Kinder Struktur/Angebot
00 – 03 Jahre Kinderkrippe /Tagespflege
04 – 07 Kindertagesstätten
05 – 06 Vorschule
06 – 12 Grundschule/Hort

bzw. WELCHE müssten (noch) ENTWICKELT werden:

Alter der Kinder Struktur/Angebot
11 – 14 Jahre Schule/Hort
13 – 16 Freizeit/Betreuungs-/Bildungsangebote für jugendliche Kinder 
15 – 18 Jugendliche 
17 – 21 Junge Erwachsene  

20 – 24 und 23 – 27 Freizeit/Kultur/Bildung/Berufs-/Ausbildung/Studium

Grundsätzlich: Kinderbetreuung zu allen Arbeitszeiten



  

WEITERE KNACKPUNKTE BEI DER KINDERBETREUUNG:
● Sind flächendeckend altersspezifische Angebote vorhanden ?
● Wie sehen die Anfahrtswege aus bzw. liegen sie in Wohnortnähe ? 
● Gibt es eine Mobilitätsinfrastruktur, Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr ?
● Wird eine flexible Randzeitenbetreuung angeboten ?
● Wie hoch liegen die Kosten – entstehen mögliche Zusatzkosten ?

WIE MÜSSTEN ANGEBOT FÜR ALLEINERZIEHENDE 
AUSSEHEN? EMPFEHLUNGEN:       - Auswahl -
● wohnortnahe Kinderbetreuung (kostenfrei)
● Hortbetreuung mindestens bis zum 14 Lebensjahr
● Betreuungszeiten / Kernzeit von 7 – 17 Uhr / flexible Randzeit von 6 – 20 Uhr
● für fehlende Randzeitenangebote und andere Berufsbranchen:
● Personengebundene flexible Hol- und Bringedienste für Kinder, insbesondere 

auch zur Teilnahme an externen Bildungsangeboten und Gesundheitsvorsorge 
wie z.B. SHIA-Projekt „Brückchen“ etc.

● andere gesonderte Regelungen für spezifische Berufsbranchen....

WEITERE DRINGENDE EMPFEHLUNGEN:
● Arbeitszeiten außerhalb der Familienzeiten / 8 - 15 Uhr (mit Lohnausgleich)
● maximal 25-35 Wochenstunden
● keine verpflichtenden Schicht und Wochenenddienste
● entsprechende wohnortnahe Infrastruktur
● eine vorhandene Mobilitätsinfrastruktur und ein familiengerechter Sozialraum



  

WER
ist für das Angebot, die Schaffung und Finanzierung einer 
flächendeckenden, erreichbaren und qualitativ hochwertigen 
Kinderbetreuung zuständig?

● Staat / Gesellschaft / Solidargemeinschaft oder
● soll es ein individuelles Problem (insbesondere) der Frauen sein 

bzw. wieder werden?

● Entsprechende Betreuungsangebote oder aber 
● soll es entsprechende existenzsichernde Transferleistungen zur 

finanziellen Absicherung der Familie geben?

WELCHE AKTEURINNEN WERDEN GEBRAUCHT?

Politik: Kommunen – Land – Bund 
Ämter, Bhörden, 
Institutionen: AA /JC /JA /AfFuS u.v.a. Bildungsträger, UNIs
EINRICHTUNGEN: Kita, Schulen, Kammern, Personal, 

Erzieherinnen 
WIRTSCHAFT: Unternehmen, Betriebe, Firmen, Kammern 



  

RÜCKFRAGEN – DISKUSSION – 

UND
WEITERENTWICKLUNG
EMPFEHLUNGEN

VIELEN DANK !
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